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     Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение 

детский сад общеразвивающего вида № 10 ст. Михайловской (далее – Детский 

сад) расположено в центре станицы. Здание МАДОУ № 10 реконструировано 

2008 году. Проектная наполняемость на 148 мест. Общая площадь здания 1005,4 

кв. м, из них площадь помещений, используемых непосредственно для  

образовательного процесса, 352.6 кв. м. 



     Цель деятельности МАДОУ № 10 – осуществление образовательной 

деятельности по  реализации образовательных программ дошкольного 

образования. 

    Предметом деятельности МАДОУ № 10 является формирование общей 

культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, 

эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной 

деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников. 

Режим работы Детского сада 

Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность 

пребывания детей в группах – 10,5 часов. Режим работы групп – с 7:00 до 17:30. 

 

Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

     Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии 

с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», ФГОС дошкольного образования. С 01.01.2021 Детский сад 

функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно 

с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования 

к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 

обитания». 

    Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования, которая составлена 

в соответствии с ФГОС дошкольного образования , санитарно-

эпидемиологическими правилами и нормативами. 

         Для выполнения требований норм Федерального закона от 24.09.2022 

№ 371-ФЗ Детский сад провел организационные мероприятия по внедрению 

федеральной образовательной программы дошкольного образования, 

утвержденной приказом Минпросвещения России от 25.11.2022 

№ 1028 (далее — ФОП ДО), в соответствии с утвержденной дорожной картой. 

Для этого создали рабочую группу в составе заведующего, старшего 

воспитателя, воспитателя и методиста. Результаты: 

 утвердили новую образовательную программу дошкольного образования 

Детского сада (далее — ОП ДО), разработанную на основе ФОП ДО, и ввели 

в действие с 01.09.2023; 

 скорректировали план-график повышения квалификации педагогических 

и управленческих кадров и запланировали обучение работников по вопросам 

применения ФОП ДО; 

 провели информационно-разъяснительную работу с родителями (законными 

представителями) воспитанников. 

 

https://supervip.1metodist.ru/#/document/99/902389617/
https://supervip.1metodist.ru/#/document/99/499057887/
https://supervip.1metodist.ru/#/document/99/499057887/
https://supervip.1metodist.ru/#/document/99/566085656/
https://supervip.1metodist.ru/#/document/99/573500115/ZAP2EI83I9/
https://supervip.1metodist.ru/#/document/99/499057887/
https://1obraz.ru/#/document/99/351825406/
https://1obraz.ru/#/document/99/351825406/
https://1obraz.ru/#/document/97/503026/
https://1obraz.ru/#/document/97/503026/


    Образовательная деятельность по образовательным программам дошкольного 

образования осуществляется в группах общеразвивающей  направленности. В 

детском саду функционируют 6 групп, из них 5 групп общеразвивающей 

направленности полного дня для детей с 1,5 лет до 7 лет и 1 группа 

общеразвивающей направленности кратковременного пребывания. 

    На 1 сентября 2023 г. численность 150 детей. Из них мальчиков 75, девочек – 

75. 

Дети, имеющие статус ОВЗ – нет. 

Направление  Возраст  Количество групп Колличество детей 

Общеразвивающее Первая младшая  1 25 

Вторая младшая  1 29 

Средняя 1 30 

Старшая 1 31 

Подготовительная  1 31 

ГКП 1 4 

Итого 6 150 

 

На базе МАДОУ № 10 с 2016 года функционирует консультационный 

центр для семей Курганинского района, не посещающих детский сад. Таким 

образом, происходит реализация стратегически важной государственной задачи 

по охвату детей раннего возраста вариативными формами дошкольного 

образования. 

 

Воспитательная работа 

     С 01.09.2021 Детский сад реализует рабочую программу воспитания и 

календарный план воспитательной работы, которые являются частью основной 

образовательной программы дошкольного образования. 

     За 2,5 года реализации программы воспитания родители выражают 

удовлетворенность воспитательным процессом в Детском саду, что отразилось 

на результатах анкетирования, проведенного 20.11.2023. Вместе с тем, родители 

высказали пожелания по введению мероприятий в календарный план 

воспитательной работы Детского сада, например — проводить осенние 

и зимние спортивные мероприятия на открытом воздухе совместно 

с родителями. Предложения родителей будут рассмотрены и при наличии 

возможностей Детского сада включены в календарный план воспитательной 

работы на второе полугодие 2024 года. 



    Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2023 году проводился 

анализ состава семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество семей Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Полная 134 89,4% 

Неполная с матерью 15 10% 

Неполная с отцом 1 0,6% 

Оформлено опекунство 0  

 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей  

в семье 

Количество семей Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Один ребенок 24 16% 

Два ребенка 73 49% 

Три ребенка и более 52 35%    

      Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей 

детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи 

воспитателей, специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется 

большее внимание в первые месяцы после зачисления в Детский сад.  

Цель воспитательной работы – личностное развитие дошкольников и 

создание условий для их позитивной социализации на основе базовых 

ценностей российского общества через: 

1) формирование ценностного отношения к окружающему миру, другим 

людям, себе; 

2) овладение первичными представлениями о базовых ценностях, а также 

выработанных обществом нормах и правилах поведения; 

3) приобретение первичного опыта деятельности и поведения в 

соответствии с базовыми национальными ценностями, нормами и правилами, 

принятыми в обществе. 

Целями в части, формируемой участниками образовательных отношений, 

являются: 

-Формирование у дошкольников целостной картины мира на основе 

представлений о социальной действительности родного станицы, края. 

- Воспитание патриотических чувств, любви к родному краю, Родине, гордости 

за ее достижения, уверенности в том, что Краснодарский край 

многонациональный край с героическим прошлым, успешным настоящим и 

счастливым будущим. 

 



Дополнительное образование 

      С сентября 2023 года, в рамках реализации задач физического воспитания, в 

детском саду была открыта дополнительная образовательная программа «Игры 

нашего двора» по физкультурно-оздоровительному направлению. На декабрь 

2023 года численность воспитанников, занимающихся по программе, составила 

62 человека.  

     В Детском саду в 2023 году дополнительные общеразвивающие программы 

реализовались также по двум  направлениям: художественному и  социально-

педагогическому. 

      В  2023 году в Детском саду платные дополнительные образовательные 

услуги не предоставлялись.                    

 Источник финансирования: средства бюджета. Подробная характеристика — 

в таблице. 

№ Направленность/наименование 

программы 

Форма 

организации 

Возраст Год, количество 

воспитанников 

Бюджет За плату 

2022 2023 

1 Художественная  

1.1 Изостудия Студия 4–7 лет 54 57 + - 

1.2 «Сказка» Театральный 

кружок 

5–7 лет 21 30 + - 

1.3 «Кубанское солнышко»  кружок 6–7 лет 7 10 + - 

2 Социально-педагогическое  

2.1 «Наураша» СТЕМ 

лаборатория 

5–7 лет 24 28 + _ 

 

    Анализ родительского опроса, проведенного в ноябре 2023 года, показывает, 

что дополнительное образование в Детском саду реализуется достаточно 

активно. 

    Детский сад планирует во втором полугодии 2024 года начать реализовывать 

новую программу дополнительного образования по художественной и 

естественнонаучной   направленности. По предварительным планам источником 

финансирования будут средства родителей воспитанников.  

    Вывод: все нормативные локальные акты в части содержания, организации 

образовательного процесса в Детском саду имеются в наличии. Все возрастные 

группы укомплектованы полностью. Вакантных мест не имеется. В 2023/24 

учебном году в Детском саду организованы дополнительные образовательные 



услуги – по художественно-эстетическому развитию и физкультурно-

оздоровительному развитию детей. Реализуются приоритетные направления 

работы. Образовательная деятельность в ДОО в течение отчетного периода 

осуществлялась в соответствии с требованиями действующего 

законодательства.  

II. Оценка системы управления организации 

     Управление Детским садом осуществляется в соответствии с 

действующим законодательством и уставом МАДОУ № 10. 

    Управление Детским садом  строится на принципах единоначалия и 

коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются: 

управляющий совет, педагогический совет, родительский комитет, общее 

собрание трудового коллектива. Единоличным исполнительным органом 

является руководитель – заведующий. 

    В 2023 году было проведено 4 педагогических совета и три собрания 

трудового коллектива. Текущее руководство осуществлялось посредством 

еженедельных плановых встреч. 

    Структура и система управления соответствуют специфике деятельности 

Детского сада.  

    По итогам 2023 года система управления Детского сада оценивается как 

эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех участников 

образовательных отношений. В следующем году изменение системы 

управления не планируется. 

   Вывод: МАДОУ № 10 зарегистрировано и функционирует в соответствии 

с нормативными документами в сфере образования. Структура и механизм 

управления дошкольным учреждением определяет его стабильное 

функционирование. Управление Детским садом осуществляется на основе 

сочетания принципов единоначалия и коллегиальности на аналитическом 

уровне. 

 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

   Содержание образовательных программ Детского сада соответствует 

основным положениям возрастной психологии и дошкольной педагогики. 

Программы выстроены с учетом принципа интеграции образовательных 

областей в соответствии с возрастными возможностями и особенностями 

воспитанников, спецификой и возможностями образовательных областей. 

Образовательная программа Детского сада основана на комплексно-

тематическом принципе построения образовательного процесса; 

предусматривает решение программных образовательных задач в совместной 

деятельности взрослого и детей и самостоятельной деятельности детей не 

только в рамках основной образовательной деятельности, но и при проведении 

режимных моментов в соответствии со спецификой дошкольного 

образования. Программа составлена в соответствии с образовательными 

областями: 

- «Физическое развитие»; 



- «Социально-коммуникативное развитие»; 

- «Познавательное развитие»; 

- «Художественно-эстетическое развитие»; 

- «Речевое развитие». 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. 

Формы проведения диагностики: 

- диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

- диагностические беседы; 

- наблюдения, итоговые занятия. 

Разработаны диагностические карты освоения образовательной программы 

дошкольного образования Детского сада (ОП ДО) в каждой возрастной группе. 

Карты включают анализ уровня развития воспитанников в рамках целевых 

ориентиров дошкольного образования и качества освоения образовательных 

областей.  

         В сентябре 2023 года педагог - психолог проводил обследование 

воспитанников подготовительной группы на предмет оценки сфорсированности 

предпосылок к учебной деятельности в количестве 31 человек. Задания 

позволили оценить уровень сфорсированности предпосылок к учебной 

деятельности: возможность работать в соответствии с фронтальной 

инструкцией (удержание алгоритма деятельности), умение самостоятельно 

действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать определенным 

уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении того 

или иного задания и переключиться на выполнение следующего, возможностей 

распределения и переключения внимания, работоспособности, темпа, 

целенаправленности деятельности и самоконтроля. 

    Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с 

высоким и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на 

конец учебного года, что говорит о результативности образовательной 

деятельности в Детском саду. 

     Реализация каждой образовательной области предполагает решение 

специфических задач во всех видах детской деятельности, имеющих место в 

режиме дня Детского сада: 

- режимные моменты; 

- игровая деятельность; 

- специально организованные традиционные и интегрированные занятия; 

- индивидуальная и подгрупповая работа; 

- самостоятельная деятельность; 

- опыты и экспериментирование. 

     В 2023 году в целях реализации годовой задачи «Формирование 

патриотических чувств у дошкольников через воспитание любви к родному 

краю, знакомство с традициями и обычаями русской народной культуры» в 

детском саду проводилась работа разнопланового характера в следующих 

направлениях: работа с педагогами, с детьми, с родителями, с социумом. 

Деятельность по патриотическому воспитанию носит системный характер и 

направлена на формирование: 



- патриотизма и духовно-нравственных ценностей; 

- эмоционально-ценностного отношения к истории, культуре и традициям 

малой Родины и России; 

- основ гражданственности, патриотических чувств и уважения к прошлому, 

настоящему и будущему на основе изучения традиций, художественной 

литературы, культурного наследия большой и малой Родины. 

В группах детского сада прошли: 

- познавательные беседы: «Детям о блокадном Ленинграде», «Хотим быть 

сильными, смелыми», «Они защищали нашу Родину», «Рода войск», «Наши 

защитники», «Защитники Отечества» и т. д., рассматривание иллюстраций по 

теме, чтение художественной литературы; 

- просмотр мультимедийных презентаций, подготовленных воспитанниками 

ДОО: «Профессия моряк», «Разведчики», «Военная пехота», которые обогатили 

знания детей о Российской армии, о родах войск, активизировали словарный 

запас; 

- подвижные игры и упражнения: «Разведчик и пограничник», «Чей отряд 

быстрей построится», «Самолеты», «Мы солдаты», «Самый меткий»; 

- консультация для родителей «Ознакомление старших дошкольников с 

военными профессиями». Родители оказали неоценимую помощь в сборе 

фотоматериалов; 

- прослушивание музыкальных произведений и песен о Великой Отечественной 

войне. 

     В рамках физического развития проводятся образовательно-досуговые 

мероприятия: «Русские богатыри», «Кубок Победы» – согласно календарному 

плану воспитательной работы детского сада. 

     В 2023 году в рамках патриотического воспитания осуществлялась работа по 

формированию представлений о государственной символике РФ: изучение 

государственных символов: герба, флага и гимна РФ. Деятельность была 

направлена на формирование у дошкольников ответственного отношения к 

государственным символам страны. 

В рамках работы по формированию представлений о государственной 

символике у детей были запланированы и реализованы следующие 

мероприятия: 

- тематическая ООД по изучению государственных символов в возрастных 

группах; 

- беседы с учетом возрастных особенностей детей; 

- музыкально-спортивный праздник в разновозрастной группе в День 

Российского флага; 

- мероприятия, приуроченные к празднованию памятных дат страны и региона. 

      Деятельность педагогического коллектива по патриотическому воспитанию 

и изучению госсимволов дошкольниками осуществляется в соответствии с 

поставленными целью и задачами на удовлетворительном уровне. Все 

запланированные мероприятия реализованы в полном объеме.  

      Воспитательная работа в 2023 году осуществлялась в соответствии с 

календарным планом воспитательной работы. Всего было 



проведено 42 мероприятия. Виды и формы организации совместной 

воспитательной деятельности педагогов, детей и их родителей разнообразны: 

- коллективные мероприятия; 

- тематические досуги; 

- выставки; 

- акции; 

- проекты. 

     Деятельность Детского сада направлена на обеспечение непрерывного, 

всестороннего и своевременного развития ребенка. 

 

Вывод: образовательный процесс в МАДОУ № 10 организован в соответствии 

с требованиями, предъявляемыми ФГОС ДО и ФОП ДО, и направлен 

на сохранение и укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных 

возможностей для полноценного развития каждого ребенка. Общая картина 

оценки индивидуального развития позволила выделить детей, которые 

нуждаются в особом внимании педагога и в отношении которых необходимо 

скорректировать, изменить способы взаимодействия, составить 

индивидуальные образовательные маршруты. Полученные результаты говорят 

о достаточной эффективности  работы.  

 

IV. Оценка организации воспитательно-образовательного процесса 

    В основе образовательного процесса в МАДОУ № 10 лежит взаимодействие 

педагогических работников, администрации и родителей. Основными 

участниками образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. 

Основные формы организации образовательного процесса: 

- совместная деятельность педагогического работника и воспитанников 

в рамках организованной образовательной деятельности по освоению 

общеобразовательной программы; 

- самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением 

педагогического работника. 

     Общеобразовательная программа дошкольного учреждения определяет 

содержание и организацию образовательного процесса для детей дошкольного 

возраста и направлена на формирование общей культуры, развитие физических, 

интеллектуальных и личностных качеств, обеспечивающих социальную 

успешность, сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста. 

Организация воспитательно-образовательного процесса осуществляется 

на основании режима дня, сетки занятий, которые не превышают норм 

предельно допустимых нагрузок, соответствуют требованиям СанПиН 

и организуются педагогами Детского сада на основании перспективного 

и календарно-тематического планирования. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет в 

группах с детьми: 

от 1,5 до 3 лет — до 10 минут; 

от 3 до 4 лет — до 15 минут; 

от 4 до 5 лет — до 20 минут; 

https://supervip.1metodist.ru/#/document/99/573500115/ZAP2EI83I9/


от 5 до 6 лет — до 25 минут; 

от 6 до 7 лет — до 30 минут. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены 

перерывы продолжительностью не менее 10 минут. 

     Основной формой детской деятельности – является игра. Образовательная 

деятельность с детьми строится с учетом индивидуальных особенностей детей 

и их способностей. Выявление и развитие способностей воспитанников 

осуществляется в любых формах образовательного процесса. 

    В Детском саду для решения образовательных задач используются как новые 

формы организации процесса образования (проектная деятельность, 

образовательная ситуация, обогащенные игры детей в центрах активности, 

проблемно-обучающие ситуации в рамках интеграции образовательных 

областей и другое), так и традиционных (фронтальные, подгрупповые, 

индивидуальные занятий).                                                                              

    Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям, 

развивающее их; деятельность, направленная на освоение детьми одной или 

нескольких образовательных областей, или их интеграцию с использованием 

разнообразных педагогически обоснованных форм и методов работы, выбор 

которых осуществляется педагогом. 

     В ходе мониторинга деятельности педагогов были выявлены затруднения 

воспитателей по поддержке субъектной позиции ребёнка, а именно: 

- обеспечение права выбора (деятельности, материала, партнера и др.); 

- поддержка самостоятельности и инициативы в ходе НОД и совместной 

деятельности; 

- поддержка спонтанной свободной игры ребёнка. 

    В рамках реализации годового плана работы в течение года проводились 

мероприятия для родителей с использованием форм работы онлайн и 

офлайн. По запросу родителей педагогами и специалистами были проведены: 

- 42 групповых консультации с родителями воспитанников; 

- 23 индивидуальных консультации с родителями и воспитанниками; 

- 34 индивидуальных консультации с родителями; 

 

    В физическом развитии дошкольников основными задачами для Детского 

сада являются охрана и укрепление физического, психического здоровья детей, 

в том числе их эмоционального благополучия. Оздоровительный процесс 

включает в себя: 

- профилактические, оздоровительные мероприятия; 

- общеукрепляющую терапию (витаминотерапия,  применение фитонцидов); 

- организацию рационального питания (четырехразовый режим питания); 

- санитарно-гигиенические мероприятия; 

- двигательную активность; 

- комплекс закаливающих мероприятий; 

- использование здоровьесберегающих технологий и методик (дыхательные 

гимнастики, индивидуальные физические упражнения); 

- режим проветривания и кварцевания. 



    Вывод: воспитательно-образовательный процесс в МАДОУ № 10 строится 

с учетом требований санитарно-гигиенического режима в дошкольных 

учреждениях. Выполнение детьми программы осуществляется 

на удовлетворительном  уровне. В Детском саду систематически организуются 

и проводятся различные тематические мероприятия. Содержание 

воспитательно-образовательной работы соответствует требованиям социального 

заказа (родителей), обеспечивает развитие детей за счет использования 

образовательной программы. Организация педагогического процесса 

отмечается гибкостью, ориентированностью на возрастные и индивидуальные 

особенности детей, что позволяет осуществить личностно-ориентированный 

подход к детям. 

 

V. Оценка кадрового обеспечения 

Детский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному 

расписанию. Всего работают 27 человек. Педагогический коллектив Детского 

сада насчитывает 13 специалистов. Соотношение воспитанников, приходящихся 

на 1 взрослого: 

воспитанник/педагоги –11/1; 

воспитанники/все сотрудники – 5/1. 

За 2023 год педагогические работники прошли аттестацию и получили: 

первую квалификационную категория – 4 педагога. 

Курсы повышения квалификации в 2023 году прошли 8 педагогов. 

      По итогам 2023 года МАДОУ № 10 готов перейти на применение 

профессиональных стандартов. Из 13 педагогических работников МАДОУ № 10 

13 соответствуют квалификационным требованиям профстандарта «Педагог». 

Их должностные инструкции соответствуют трудовым функциям, 

установленным профстандартом «Педагог». 

  Характеристика кадрового состава Детского сада по возрасту:  

от 20-29 лет  - 1 педагог, 

от 30 — 39 лет — 3 педагога, 

от 40 — 49 лет — 5 педагогов, 

50 лет и старше — 4 педагогов.  

По стажу работы: 

до 5 лет — 2 педагог, 

от 5 до 10 лет — 2 педагога, 

от 10 до 15 лет  — 1  педагога,  

от 15 до 20 лет  — 1 педагог, 

20 лет и белее — 7  педагогов. 

По уровню образования и квалификации 
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их 

работников 

Количество 
Уровень 

образования 
Квалификационные 

категории 

Соответст

вие 

занимаем

ой 

должност

и 
высш

ее 
средн

ее 

высш

ая перва

я 
Без 

катег

ории 

Старший 

воспитатель 
1 1  1    

Воспитатели 8 4 4  6 2  
Музыкальный 

руководитель 
1  1  1   

Инструктор по 

физической 

культуре 

1  
1 

 
1   

Педагог-психолог 1 1   1   
ПДО  1  1  1   

     

    В 2023 году педагоги МАДОУ № 10 приняли участие: 

- в работе Межрегионального семинара-практикума «Развитие 

профессиональных компетенций педагога дошкольной образовательной 

организации в условиях реализации ФОП»; 

- Прошли курсы повышения квалификации «Современные методики и лучшие 

практики в работе педагога дошкольного образования при реализации новой 

ФОП ДО в 2023-2024». 

     В учреждении созданы условия для участия педагогов в конкурсах на 

различных уровнях.   

    Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно 

участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы 

своих коллег и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все 

это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической 

деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников. 

Участие педагогов в профессиональных конкурсах в 2023 году 

Гетманская Софья Анатольевна, воспитатель - Региональный конкурс 

ежегодного Всероссийского фестиваля «Праздник эколят-молодых защитников 

природы», Номинация «Лучший экологический мультфильм» - Победитель; 

- Редакционный конкурс в газете «Курганинские известия» «Россия-глазами 

детей, посвящённого Международному дню защиты детей и Дню России.- 

Победитель; 

- Всероссийский конкурс «Я расту патриотом!» - Победитель. 

Павлова Наталья Петровна, воспитатель  - Всероссийский конкурс Времена 

года «Осенний лист»-оригами. Победитель. 

Пахомова Ирина Геннадиевна, музыкальный руководитель - Международный 

творческий конкурс «Детская песня». Победитель. 



Дунай Марина Владимировна, педагог-психолог Всероссийский конкурс 

талантов . Номинация: «Родительские собрания»-«Итоговое родительское 

собрание. Победитель. 

   На базе Детского сада проходило методическое объединение для педагогов 

района по теме: «STEM – технология как развитие интеллектуальных 

способностей и вовлечение в научно-техническое творчество дошкольников». 

Руководитель МО воспитатель Пегусова Наталья Сергеевна 
 

   Вывод: в МАДОУ № 10 созданы кадровые условия, обеспечивающие 

качественную реализацию образовательной программы в соответствии 

с требованиями обновления дошкольного образования. В учреждении созданы 

условия для непрерывного профессионального развития педагогических 

работников через систему методических мероприятий в Детском саду. Педагоги 

зарекомендовали себя как инициативный, творческий коллектив, умеющий 

найти индивидуальный подход к каждому ребенку, помочь раскрыть и развить 

его способности. Таким образом, система психолого-педагогического 

сопровождения педагогов, уровень профессиональной подготовленности 

и мастерства, их творческий потенциал, стремление к повышению своего 

теоретического уровня позволяют педагогам создать комфортные условия 

в группах, грамотно и успешно строить педагогический процесс с учетом 

требований ФГОС ДО. Однако необходимо педагогам и узким специалистам 

более активно принимать участие в методических мероприятиях разного 

уровня, так как это, во-первых, учитывается при прохождении процедуры 

экспертизы во время аттестации педагогического работника, а во-вторых, 

играет большую роль в повышении рейтинга Детского сада. 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 

В Детском саду библиотека является составной частью методической службы.  

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах 

специалистов, группах детского сада. Библиотечный фонд представлен 

методической литературой по всем образовательным областям основной 

общеобразовательной программы, детской художественной литературой, 

периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами на 

различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк 

необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для 

планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с 

обязательной частью ОП. 

     В 2023 году МАДОУ № 10 пополнили учебно-методический комплект 

согласно рекомендациям Министерства Просвещения к реализации ОП ДО. 

Приобрели наглядно-дидактические пособия и литературу: 

1. ФОП, метод. Рекомендации по реализации ФОП ; 

2. Федеральный заклн об образовании ; 

3.Приобщение детей к истокам русской народной культуре, Парциальная 

программа.«Детство-пресс» ; 



4.Нравственно-патриотическое воспитание детей дошкольного возраста, 

планирование работы и конспекты занятий .«Детство-пресс» ; 

5.Россия –моя Родина.  Детям о главном; 

6.Наша Родина – Россия. «Росмен»; 

7.Демонстрационный материал: 

Природа России; 

Державные символы России; 

История России ; 

Народные промыслы России; 

8.Рабочие тетради: 

8/1.Разговоры о важном. Россия моя страна; 

8/2.Разговоры о важном. Я люблю свою страну  

Компас эмоций  (злость), Елена Ульева 

Эмоциональные сказки, Елена Ульева 

9.Мои полезные эмоции. «Издательство АСТ»  

10.Развиваем эмоциональный интеллект 3-4 года  

11.Развиваем эмоциональный интеллект 4-5 лет  

12.Развиваем эмоциональный интеллект 5-6 лет  

13.Развиваем эмоциональный интеллект 6-7 лет  

14/1. Мир человека. Я и мои чувства, настроение, эмоции. 5 шт  

14/2. Мир человека. Я и мое тело. 5 шт  

15.Развитие познавательной активности детей дошкольного возраста в 

экспериментальной деятельности 3-7 лет. Парциальная программа Любознайка. 

«Детство-пресс»  

16. Экспериментальная деятельность детей среднего и старшего дошкольного 

возраста. «Детство-пресс»  

17. Безопасность. Парциальная программа. «Детство-пресс»  

17(1; 2; 3; 4;).Безопасность. Рабочие тетради. «Детство-пресс»  

18. Что делать, если…. «Издательство АСТ»   

19. Занимательные финансы. Программа. Азы финансовой культуры для 

дошкольников. «Вита-пресс»  

20.Занимательные финансы. Играем вместе.  

21. Занимательные финансы. Рабочая тетрадь 6-7 лет.  

22. Дорогою добра. Программа социально-коммутативного развития и 

социального воспитания дошкольников. «Сфера» ; 

23. Дорогою добра. Занятия 3-5 лет; 

24. Дорогою добра. Занятия 5-6 лет; 

25. Дорогою добра. Занятия 6-7 лет. 

 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 

образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для 

возможности организации совместной деятельности педагогов.  

      В Детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение 

достаточное для организации образовательной деятельности и эффективной 

реализации образовательных программ. 



 

VII. Оценка материально-технической базы 

В МАДОУ № 10 сформирована материально-техническая база для реализации 

образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. В ДОУ 

оборудованы помещения: 

групповые помещения – 5; 

кабинет заведующего – 1; 

методический кабинет – 1; 

спортивно-музыкальный зал – 1; 

пищеблок – 1; 

прачечная – 1; 

медицинский кабинет – 1; 

изостудия — 1; 

кабинет педагога-психолога — 1; 

Стем-лаборатория – 1. 

     При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают 

возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы 

групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 

Однако, РППС групповых, внегрупповых помещений и прогулочных участков 

требует пополнения, недостаточно выполняется требования ФГОС ДО к 

развивающей среде по параметрам: «доступность», «трансформируемость», 

«содержательная насыщенность», в 2024 году запланирована реорганизация 

РППС в соответствии с требованиями ФГОС ДО. 

В 2023 году  МАДОУ № 10 провел текущий ремонт 5 групповых ячеек, фойе 1 

этажа, медкабинета, физкультурного зала и игрового оборудования на участке.  

    Материально-техническое состояние МАДОУ № 10 и территории 

соответствует действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к 

устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных 

организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда. 

     Вывод: в 2024 году необходимо продолжить модернизацию цифрового 

обучающего оборудования и программного обеспечения, определить источники 

финансирования закупки. 

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 

Система качества дошкольного образования в Детском саду рассматривается 

как система контроля внутри ДОО, которая включает в себя интегративные 

качества: 

- качество методической работы; 

- качество воспитательно-образовательного процесса; 



- качество взаимодействия с родителями; 

- качество работы с педагогическими кадрами; 

- качество развивающей предметно-пространственной среды. 

С целью повышения эффективности учебно-воспитательной деятельности 

применяется педагогический мониторинг, который дает качественную 

и своевременную информацию, необходимую для принятия управленческих 

решений. 

   В МАДОУ № 10 утверждено положение о внутренней системе оценки 

качества образования от 29.08.2022. Мониторинг качества образовательной 

деятельности в 2023 году показал хорошую работу педагогического коллектива 

по всем показателям. 

     В период с 12.10.2023 по 19.10.2023 проводилось анкетирование 

89 родителей, получены следующие результаты: 

доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность 

и вежливость работников организации, — 81 процент; 

доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников 

организации, — 72 процента; 

доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим 

обеспечением организации, — 65 процентов; 

доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых 

образовательных услуг, — 84 процента; 

доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию 

родственникам и знакомым, — 92 процента. 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности 

качеством предоставляемых услуг. 

 

    

Вывод: в МАДОУ № 10 выстроена четкая система методического контроля 

и анализа результативности воспитательно-образовательного процесса по всем 



направлениям развития дошкольника и функционирования Детского сада 

в целом. 

Статистическая часть 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 31.12.2023. 

Показатели деятельности дошкольной образовательной организации, 

подлежащей самообследованию  (утв. приказом Министерства образования и 

науки РФ от 10 декабря 2013 г. N 1324) 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, в том 

числе: 

154 человек 

1.1.1 В режиме полного дня (8-12 часов) 150 человек 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) 4 человек 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 человек 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной 

организации 

0 человек 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 38 человек 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 116 человек 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в 

общей численности воспитанников, получающих услуги 

присмотра и ухода: 

154 человек/ 

100% 

1.4.1 В режиме полного дня (8-12 часов) 150 

человек/100% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12-14 часов) 0 человек/% 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 человек/% 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей 

численности воспитанников, получающих услуги: 

0 человек/% 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 

развитии 

0 человек/% 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

150 

человек/100% 

1.5.3 По присмотру и уходу 4 человек/% 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на 

одного воспитанника 

2,1 день 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 13 человек 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

6 человек/43% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля) 

6 человек/43% 



1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

7 человек/54% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля) 

7 человек/54% 

 

 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

6 человек/46% 

1.8.1 Высшая 1 человек/7% 

1.8.2 Первая 6 человек/46% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

 

1.9.1 До 5 лет 2 человек/15% 

1.9.2 Свыше 30 лет 8 человек/62% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников 

в возрасте до 30 лет 

2 человек/15% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников 

в возрасте от 55 лет 

1 человек/7% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности 

или иной осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

13/3человек 

100/60/% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе федеральных государственных образовательных 

стандартов в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

13 человек/ 

100% 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в 

дошкольной образовательной организации 

13человек/156

человек 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 

 

1.15.1 Музыкального руководителя да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре да 

1.15.3 Учителя-логопеда нет 

1.15.4 Логопеда нет 

1.15.5 Учителя- дефектолога нет 

1.15.6 Педагога-психолога да 

2. Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

2,2 кв.м. 



 

 

      Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СанПиН СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»  и позволяет 

реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с 

ФГОС ДО. 

      Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и 

иных работников, которые имеют квалификацию и регулярно проходят 

курсовую переподготовку, что обеспечивает результативность образовательной 

деятельности. 

воспитанника 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

107,2 кв.м. 

2.3 Наличие физкультурного зала да 

2.4 Наличие музыкального зала да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 

физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на прогулке 

да 
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